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ESTRUCTURA ORGANICA GENERAL

Articulo 1.- Para el adecuado cumplimiento de sus funciones, la F.BM.C.M. contard con las siguientes
clases de 6rganos:

a) Organos de representacién y gobierno.

b) Organos complementarios de representacién y gobierno.

c) Comités Técnicos.

d) Comités Jurisdiccionales o de control.

Articulo 2.- Son 6rganos superiores de representacion y gobierno, la Asamblea General, la Presidencia
y la Junta Directiva.

Articulo 3.- Se establecen como érganos complementarios de representacion y gobierno, la Comision
Permanente de la Junta Directiva, la Secretaria y la Gerencia, que ejerceran las funciones
administrativas y de gestion.

Articulo 4.- Los Comités Técnicos son érganos de colaboracién y asesoramiento y se constituiran
obligatoriamente, el Comité Técnico, el Comité de Actividades, el Comité Técnico de Arbitros, asi como
aquellos otros que la junta directiva considere oportuno crear para el cumplimiento de los fines
federativos.

Articulo 5.- Son érganos jurisdiccionales o de control el Comité Territorial de Competicion y el Comité
Territorial de Apelacion.

ORGANOS DE GOBIERNO Y REPRESENTACION

Articulo 6.- Son drganos superiores de gobierno y representacién de la F.BM.C.M., la Asamblea
General, la Presidencia y la Junta Directiva.

Articulo 7.- El desarrollo del proceso electoral a los érganos de gobierno y representacion de la
F.BM.C.M. se realizard mediante el reglamento electoral que se adjuntard, como anexo de los
Estatutos de la F.BM.C.M.

ASAMBLEA GENERAL
Definicion y funciones

Articulo 8.- La Asamblea General es el madximo érgano de representacion de la F.BM.C.M., en la que
estaran representados todos los miembros integrantes del balonmano y seran elegidos por un periodo
de cuatro afios, coincidiendo con los de los Juegos Olimpicos de verano, mediante sufragio libre y
secreto, igual y directo, entre y por los componentes de cada estamento.

Articulo 9.- La Asamblea General se reunird necesariamente una vez al afio, en sesidn plenaria y
ordinaria, y en extraordinaria, cuantas veces sea convocada a iniciativa del presidente o de un ndmero
de asambleistas no inferior al cuarenta por ciento del total, en este ultimo caso, entre la recepcion de la
solicitud y la convocatoria no podra transcurrir mas de treinta dias naturales.

La sesion ordinaria se realizara durante los meses de diciembre a marzo.
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Articulo 10.- La Asamblea General, en sesion ordinaria, tendra las siguientes competencias:
a) Aprobar el informe o la memoria de las actividades del ejercicio vencido que tendrd que
presentar la Junta Directiva
b) Aprobar la liquidacién del ejercicio econédmico vencido con el cierre del balance y cuenta de
resultados, asi como aprobar el presupuesto para el ejercicio siguiente.
c) Aprobar el plan general de actuacidn anual, los programas y actividades deportivas y sus
objetivos.
d) Proponer la calificacidn oficial de actividades y competiciones deportivas.
e) Fijar la cuantia de las cuotas de afiliacién asi como el coste de las licencias anuales.
f) Establecer cuotas extraordinarias o derramas.
g) Aprobar la adquisicidn, venta o gravamen de los bienes o tomar dinero a préstamo cuando el
valor de los mismos exceda del 25 por ciento del presupuesto anual del ejercicio.

La Asamblea General de la F.BM.C.M., en sesién extraordinaria, tiene las siguientes
competencias:

a) Aprobar las normas estatuarias y reglamentarias asi como sus modificaciones. No obstante,

con cardcter previo al sometimiento de la propuesta de aprobaciéon o modificacion, el Comité

de Justicia Deportiva de Castilla-La Mancha debera emitir informe, en el plazo maximo de un

mes, sobre el contenido de los Estatutos, reglamentos o su modificacién y su adecuacion a Ley

5/2015, sus disposiciones de desarrollo y al resto del ordenamiento juridico.

b) Aprobar la convocatoria de elecciones para la Asamblea General y Presidencia, asi como el

reglamento y el calendario electoral y elegir los miembros de la Junta Electoral. No obstante,

con caracter previo al sometimiento de la propuesta de aprobacidn o modificacidn, el Comité

de Justicia Deportiva de Castilla-La Mancha debera emitir informe, en el plazo maximo de un

mes, sobre el contenido de los Estatutos, reglamentos o su modificacién y su adecuacion a Ley

5/2015, sus disposiciones de desarrollo y al resto del ordenamiento juridico.

c) Elegir al Presidente de conformidad con las normas establecidas. Con cardacter previo al acto

de eleccion, los candidatos deberan exponer su programa anta la Asamblea General.

d) Decidir sobre la mocién de censura y el consiguiente cese del Presidente.

Articulo 11.- Asi mismo, corresponderd a la Asamblea General, en sesion ordinaria, la resolucidn de las
propuestas que le sean sometidas por la Junta Directiva o por los miembros de la Asamblea, siempre
gue representen, en este Ultimo caso, a un minimo de seis asambleistas y se formulen por escrito, con
antelacién minima de diez dias a la fecha de su celebracion.

Una vez desarrolladas las propuestas, podran ser ampliadas, matizadas, modificadas, corregidas
o suprimidas total o parcialmente por sus firmantes.

Composicion

Articulo 12.- La Asamblea General estara compuesta por 35 miembros, elegidos por y entre los
representantes de los distintos estamentos, segln la siguiente distribucidn:
a) Los DIECINUEVE (19) representantes de los clubes, contando con un minimo de 1
representante por provincia.
b) Los DIEZ (10) representantes de los jugadores, con un (1) representante como minimo por
provincia.
c) Los TRES (3) representantes de los arbitros.
d) Los TRES (3) representantes de los entrenadores.
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La cualidad de miembro de la Asamblea correspondera a los clubs que resulten elegidos, y su
representacion correspondera a su Presidente.

No obstante lo anterior, en caso de imposibilidad sobrevenida como consecuencia de
ausencia vacante o enfermedad, ostentard la representacién un miembro de la Junta Directiva,
designado por ésta.

Articulo 13.- La consideracidn de electores y elegibles para los drganos de gobierno y representacion se
reconoce a:
a) Los deportistas, mayores de edad para ser elegibles y no menores de dieciséis aifos para ser
electores, que tengan licencia en vigor, homologada por la F.BM.C.M. en el momento de Ia
convocatoria de las elecciones y la hayan tenido durante la temporada deportiva anterior,
habiendo participado en competiciones o actividades de balonmano de cardcter oficial,
correspondientes a las categorias sefor y juveniles.
b) Los Clubes deportivos inscritos en la F.BM.C.M., en las mismas circunstancias que las
sefialadas en el apartado anterior.
c) Los entrenadores y arbitros, en idénticas circunstancias a las sefialadas en el apartado a).
Estos requisitos son exigibles en el momento de convocarse los comicios.
El Presidente de la F.BM.C.M., para el mejor funcionamiento de la Asamblea, podra disponer de
la presencia y asesoramiento técnico de aquellas personas que no siendo miembros natos de la misma,
formen parte de su estructura.

Articulo 14.- Los miembros de la Asamblea General causaran baja, por las siguientes causas:
a) Expiracidn del periodo para el que fueron elegidos.
b) Fallecimiento.
c¢) Dimision.
d) Incapacidad que impida el desempeno del cargo.
e) Perder cualquiera de los requisitos exigidos en el articulo 45 de los Estatutos de la
F.BM.C.M.
f) Por estar incurso en alguna causa de inelegibilidad previstas en el Articulo 50 de los estatutos
federativos.

Articulo 15.- En el caso de existir vacantes de asambleistas se cubriran anualmente, a partir de la
siguiente Asamblea General, mediante los suplentes, si los hubiere, o por elecciones parciales, siempre
referidas al estamento afectado.

Sistema de Eleccion

Articulo 16.- La circunscripcidn electoral sera Unica, coincidiendo en la sede de la F.BM.C.M., para los
estamentos de entrenadores y arbitros. Para el estamento de Clubes y jugadores sera el de la propia
Delegacién Provincial. Las mesas electorales velaran, de todo el proceso electoral, de acuerdo con el
reglamento electoral adjunto, que cesardn en el momento de proclamar definitivamente a los
asambleistas.

Articulo 17.- Al objeto de velar por el buen funcionamiento del proceso electoral se constituird una

Junta Electoral, al dia siguiente de la convocatoria de elecciones, momento en que cesard en su cargo el
Presidente de la F.BM.C.M.

Pagina - 5 —



Su composicién, funciones y régimen de sesiones se establecera en el correspondiente
reglamento de elecciones.

Articulo 18.- La presentacion de candidaturas se hard mediante escrito dirigido a la Junta Electoral, en
un plazo de doce dias naturales, contados a partir de la constitucidon de las mesas electorales, siendo
causas de inelegibilidad:
a) Hallarse inhabilitado de forma absoluta o especial para cargo publico en virtud de sentencia
judicial firme o para la actividad deportiva como consecuencia de sancién disciplinaria
deportiva.
b) Haber sido declarado incapacitado por sentencia firme.

Articulo 19.- Se podran seleccionar, en las papeletas oficiales, tantos candidatos como corresponda
elegir en cada circunscripcion por estamento y toda papeleta con mas indicaciones o con tachaduras
que den lugar a dudas, seran consideradas nulas, admitiéndose el voto en blanco con la simple
introduccidn de la papeleta sin indicacién o dejando el sobre sin contenido. Se admitird el voto por
correo, todo ello de conformidad con el contenido del reglamento electoral.

Articulo 20.- En caso de empate a votos entre dos o mas candidatos a miembros de Asamblea, se
dilucidard mediante sorteo, a través del procedimiento de introducir en una urna sobres en blanco, en
cuyo interior de cada uno figure el nombre de cada uno de los empatados, extrayendo uno el
Secretario de la Mesa.

Régimen de sesiones y adopcion de acuerdos

Articulo 21.- La Asamblea General se convocard por el Presidente de la F.BM.C.M., por escrito, con
antelacion no inferior a treinta dias para la ordinaria y quince dias para la extraordinaria, indicandose el
lugar, fecha y hora de la reunién, en sus dos convocatorias, asi como el orden del dia de los asuntos a
tratar y se debera celebrar en un dia que no se disputen competiciones oficiales de ambito autonémico.

Articulo 22.- Convocada la Asamblea General, en sesidn ordinaria o extraordinaria, la documentacion
gue contenga la informacion sobre las materias a tratar objeto de la sesidn se pondran a disposicién de
los miembros en la secretaria de la sede Federativa y de las Delegaciones Provinciales, con diez dias
naturales de antelacién.

Articulo 23.- La Asamblea General quedara validamente constituida en primera convocatoria cuando
concurran la mitad mas uno de sus miembros. En segunda convocatoria cualquiera que sea el nimero
de asistentes. Entre cada convocatoria debera existir una diferencia minima de tiempo de media hora.

Articulo 24.- Los miembros de la Asamblea General deberdn obtener su acreditacién, que sera
necesaria para participar en la misma, y que le sera facilitada por los servicios administrativos de la
F.BM.C.M. el mismo dia de la sesidn, a partir de una hora antes de su inicio, en la propia sala de aquélla.

Articulo 25.- Llegada la hora sefialada para la celebracién de la Asamblea General, no se autorizara el
acceso a la sala de mas representantes y se comprobara si concurre la mayoria exigida para la primera
convocatoria; una vez cumplido el anterior requisito, se declarara abierta la sesion, permitiéndose la
entrada de cuantos asambleistas lo deseen.
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Si no existiese el quérum de asistencia exigido en primera convocatoria, se autorizara la entrada de
representantes hasta la hora establecida para la segunda, quedando constituida la Asamblea cualquiera
gue sea el nimero de asistentes.

Articulo 26.- El Presidente de la F.BM.C.M. presidird la Asamblea General, dirigird los debates,
concediendo la palabra y sometiendo a votacion los asuntos, y resolverd las cuestiones de orden y
procedimiento que se susciten.

Articulo 27.- Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple de los miembros asistentes. Se requerira
no obstante el voto favorable de las dos terceras partes de los asistentes, adoptado en sesidn
extraordinaria, para la aprobacidon y modificacion de los Estatutos, la mayoria absoluta de los
miembros para la mocion de censura al Presidente y las tres quintas partes de los miembros para
acordar la disolucién de la entidad.

Salvo lo dispuesto para la representacion del Club en el articulo 10 de los estatutos federativos, en
ningun otro caso se admitird el voto por representacién de otro miembro, ni el voto por correo.

Articulo 28.- La eleccion del Presidente de la F.BM.C.M., asi como la mocién de censura, se efectuara
mediante votacion secreta, siendo publicas el resto de las votaciones, salvo que por la tercera parte de
los asistentes se solicite aquélla.

Articulo 29.- De las sesiones de la Asamblea General se levantard acta en la que se expresaran los
asistentes y los acuerdos adoptados, con las respectivas votaciones; un ejemplar de la misma se
remitird a todos sus miembros en un plazo maximo de quince dias, a partir del cual empezaran a
transcurrir los plazos de impugnacién del acuerdo adoptado.

El acta se considerard aprobada si transcurridos treinta dias naturales desde su remision no se
hubiere formulado observacion o impugnacion alguna de su contenido. Lo anterior se entenderd sin
perjuicio del derecho de los miembros de la Asamblea General a impugnar los acuerdos adoptados ante
la jurisdiccién ordinaria, segun los tramites establecidos por la legislacion vigente.

LA JUNTA DIRECTIVA

Articulo 30.- La Junta Directiva es el drgano de gobierno de la F.BM.C.M. siendo los miembros elegidos
de la siguiente forma:

e Un representante de los clubes deportivos elegido por cooptacion entre los miembros
del estamento de clubes deportivos de la Asamblea General en el momento de su
constitucion tras la celebracion de cada proceso electoral.

e Un representante de deportistas elegido por cooptacion entre los miembros del
estamento de deportistas de la Asamblea General en el momento de su constitucion
tras la celebracidn de cada proceso electoral.

e Un representante de jueces o arbitros elegido por cooptacion entre los miembros del
estamento de jueces o arbitros de la Asamblea General en el momento de su
constitucion tras la celebracion de cada proceso electoral.

e Un representante de entrenadores o técnicos elegido por cooptacion entre los
miembros del estamento de entrenadores o técnicos de la Asamblea General en el
momento de su constitucion tras la celebracidn de cada proceso electoral.
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El resto de los miembros de la Junta Directiva seran elegidos y revocados libremente por su
Presidente.

Articulo 31.- La Junta Directiva se compondra de DOCE (12) personas, nombrandose de entre ellos al
menos dos vicepresidentes, un tesorero y un secretario.

Podrdn asistir a sus reuniones cuantas personas tenga a bien invitar el Presidente para su
asesoramiento, con voz pero sin voto.

Los miembros de la Junta Directiva que no tengan la condicién de asambleistas pueden asistir a
la sesiones de la Asamblea General con derecho a voz pero sin voto.

Articulo 32.- El vicepresidente primero, o el que indique el Presidente, sustituira a éste en los casos de
ausencia o en aquellas funciones que se le designen expresamente.

Articulo 33.- El gerente, encargado de la gestidn econdmica, serda nombrado por el Presidente de la
F.BM.C.M. de entre los miembros de su Junta Directiva. Sus funciones, seran las del control contable,
proporcionar pagos y preparar el anteproyecto de presupuesto.

Articulo 34.- A los miembros de la Junta Directiva, les seran de aplicacidn las causas de inelegibilidad
previstas en el Articulo 50 de los estatutos federativos.

Articulo 35.- Son funciones de la Junta Directiva:
a) Elaborar el proyecto de los reglamentos de la F.BM.C.M. para su sometimiento a la Asamblea
General.
b) Elaborar el anteproyecto de normas que hayan de regir las distintas competiciones
organizadas por la F.BM.C.M.
c) Aprobar el anteproyecto de presupuesto y de Balance para su sometimiento a la Asamblea
General.
d) Proponer las modificaciones o rectificaciones en el desarrollo de los planes de actividades en
el momento y circunstancias en el que el interés general del balonmano asi lo exija.
e) Cualquier otra que en el ambito de sus competencias le sea asignada por el Presidente y que
no estén atribuidas a la Asamblea General.

Articulo 36.- La Junta Directiva se reunird con caracter ordinario cada tres meses y con caracter
extraordinario siempre que lo considere oportuno el Presidente por propia iniciativa.

La convocatoria ordinaria, en la que constara fecha y hora de celebracion y los asuntos a tratar,
debera notificarse como minimo con antelacién de cinco dias, pudiendo excepcionalmente reducirse el
plazo a cuarenta y ocho horas, cuando el Presidente aprecie motivos de reconocida urgencia que asi lo
aconsejen.

La convocatoria extraordinaria puede realizarse a peticion de al menos cinco de sus
miembros, realizdndose ésta en los cinco dias siguientes al de la peticidn y la reunidn se celebrara en
un plazo no superior a quince dias. Si el Presidente no efectuase la convocatoria en el plazo
establecido, podra convocar a la Junta Directiva el miembro de mds edad de los solicitantes.
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Articulo 37.- La Junta Directiva quedara validamente constituida cuando asistan la mitad mas uno de
sus miembros, excepto en los casos de urgencia que quedara constituida cualquiera que sea el nimero
de miembros asistentes. Los acuerdos se adoptaran por mayoria de los asistentes, decidiendo, en caso
de empate, el voto del Presidente.

Articulo 38.- La SUSPENSION del mandato de los miembros de la Junta Directiva se, producird por las
siguientes causas :
a) Por solicitud del interesado cuando concurran circunstancias que lo justifiquen y asi lo
apruebe el Presidente.
b) Por acuerdo de la Junta Directiva cuando se instruya un expediente disciplinario a alguno de
sus miembros. Esta suspension sera por el tiempo que dure la instruccion del expediente.
c) Por resolucion del érgano directivo autondmico competente en materia de deportes cuando
se incoe contra los mismos expedientes disciplinarios, como consecuencia de presuntas
infracciones muy graves y susceptibles de sancién, de conformidad con la Ley 5/2015 de la
Actividad Fisica y el Deporte de Castilla-La Mancha.

Articulo 39.- El CESE de los miembros de la Junta Directiva se produce :
a) Por finalizacion del mandato para el que fue elegido el Presidente.
b) Por pérdida de cualquiera de los requisitos o condiciones necesarias para ser elegidos.
c) Por muerte o incapacidad que impida el ejercicio del cargo.
d) Por decisidn disciplinaria ejecutiva que inhabilite para ocupar los cargos de los 6rganos de
gobierno o representacién de la federacién.
e) Por dimisién del cargo.
f) Por revocaciéon de su mandato.
Cuando se produce el cese del Presidente, por alguna de las causas anteriores, la Junta Directiva
se constituird automdticamente en comisidn gestora, hasta que se designen los nuevos
miembros.

PRESIDENTE
Funciones

Articulo 40.- El Presidente de la F.BM.C.M. es el drgano ejecutivo de la misma. Ostenta su
representacion legal, convoca y preside los érganos superiores de representacion y gobierno y ejecuta
los acuerdos adoptados por éstos, disponiendo del voto de calidad en caso de empate en la adopcion
de los acuerdos de la Asamblea General y de la Junta Directiva.

El Presidente sera elegido cada cuatro afios, coincidiendo con los afos de celebracién de los
Juegos Olimpicos de verano en el momento de constitucion de la nueva Asamblea General, mediante
sufragio libre, igual, directo y secreto.

Articulo 41.- Corresponde asimismo al Presidente, otorgar los poderes de representacion,
administracion, y de orden procesal, que estime convenientes, ostentar la direccidon superior de la
administracion federativa y autorizar con su firma o de la persona a quien delegue, y la del tesorero u
otro directivo expresamente autorizado por la Junta, los pagos, asi como toda clase de documentos
publicos y privados, designar a los miembros de su Junta Directiva, vicepresidentes y de cualesquiera de
los comités, asi como aquellas funciones no asignadas a ningun organo federativo.
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Articulo 42.- En caso de ausencia, vacante o enfermedad el Presidente serd sustituido por el
Vicepresidente primero o segundo, por este orden. En caso de imposibilidad de los vicepresidentes
sera sustituido el presidente por el miembro de mas edad de la Junta Directiva, sin perjuicio de las
delegaciones que estime oportuno realizar. En todo caso a los sustitutos les afectaran las
incompatibilidades y prohibiciones a las que esta sujeto el Presidente.

Sistema de eleccion

Articulo 43.- Para ser candidato a Presidente es necesario cumplir los siguientes requisitos:
a) No hallarse inhabilitado de forma absoluta o especial para cargo publico en virtud de
sentencia judicial firme o para la actividad deportiva como consecuencia de sancidn disciplinaria
deportiva.
b) No haber sido declarado incapacitado por sentencia firme.
c) Ser mayor de edad en la fecha de la convocatoria.

Articulo 44.- Los candidatos, que tendran que ser miembros de la Asamblea General, deberdn ser
presentados como minimo por el quince por ciento de los miembros de la Asamblea, y su eleccidn se
producird por un sistema de doble vuelta, en el caso de que en una primera ninguno de los candidatos
alcanzase la mayoria absoluta de los votos emitidos, bastando en la segunda la mayoria simple.

Dichos avales, careceran de validez si el firmante suscribiera mas de uno y se deberan entregar
por escrito dirigido al candidato propuesto, con expresidon de su filiacién completa, asi como de su
cualidad de miembro electo de la Asamblea General, indicando el estamento que representa y con
firma y rdbrica completa, adjuntando fotocopia de su documento nacional de identidad.

Articulo 45.- En el caso de que no se consiga una mayoria por ninguno de los candidatos a la
presidencia se procederd segun establece el articulo 33 del Reglamento Electoral.

Articulo 46.- El cargo de Presidente sera incompatible con las actividades de jugador, entrenador,
arbitro, directivo de club y con la directiva de otras Federaciones Deportivas, a lo que debera renunciar
en el supuesto de salir elegido.

No existira limitacidn para los periodos de mandato del Presidente.

Articulo 47.- El Presidente cesara:
a) Por el cumplimiento del plazo para el que fue elegido.
b) Por dimisidn.
c) Por fallecimiento.
d) Por la mocidn de censura aprobada segun lo dispuesto en los presentes Estatutos.
e) Por incapacidad fisica permanente que le impida el desarrollo de su cometido.
f) Por incurrir en alguna de las causas de inelegibilidad o incompatibilidad previstas en
los presentes Estatutos.

Articulo 48.- El cargo de Presidente de la F.BM.C.M. podra ser remunerado, siempre que tal acuerdo,
asi como el régimen de dedicacién y cuantia sea aprobado en sesién extraordinaria por la Asamblea
General, por la mitad mas uno de los miembros asistentes. La remuneracién bruta, incluidos los gastos
adicionales legalmente establecidos, no pueden ser satisfechos con cargo a las subvenciones publicas
gue recibe la F.BM.C.M., debiendo salir de los ingresos propios que se generen.
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Mocidn de censura

Articulo 49.- Para plantear una mocion de censura contra el Presidente, serd necesario que lo solicite el
TREINTA (30) por ciento de los miembros de la Asamblea General en las condiciones siguientes :

Mediante escrito motivado, firmado y con los requisitos necesarios para la identificacion de los
solicitantes. Dicho escrito debera incluir necesariamente el nombre de un candidato a Presidente.

Presentada la solicitud de mocidn de censura ante la secretaria de la federacidn, se constituira
dentro del plazo de los diez dias siguientes, una mesa de cinco personas formada por dos miembros de
la Junta Directiva, designados por ésta, los dos primeros firmantes de la solicitud y un representante
designado por la Direccidon General de Deportes.

Comprobada por la mesa la adecuacién de la solicitud a los requisitos sefialados en los
parrafos 1 y 2, y dentro del plazo maximo de cinco dias, la Junta Directiva convocard Asamblea
General, de manera que ésta se reina, en un plazo no inferior a 10 dias naturales ni superior a 20 a
contar desde el dia siguiente al de la convocatoria, con la finalidad de llevar a cabo el acto de
votacién. Previamente a dicho acto tendran voz los representantes de los solicitantes de la mocién y
los censurados. En caso de no producirse la anterior convocatoria, el érgano directivo autonémico
competente en materia de deportes podra actuar de acuerdo con lo establecido en la Ley 5/2015
de la Actividad Fisica y el Deporte de Castilla-La Mancha.

La Asamblea y el acto de votacidn estaran controlados por la mesa regulada en el parrafo
tercero, la cual resolvera todos los incidentes y reclamaciones que se puedan producir, teniendo en
cuenta que sus acuerdos son inmediatamente ejecutivos y sin que se interrumpa ni pueda suspenderse
por esta causa la votacion. Una vez finalizada la votacién, la mesa procedera al escrutinio y al recuento
de los votos. Contra la resolucién final de la mesa se podra interponer recurso ordinario ante el Comité
de Justicia Deportiva de Castilla-La Mancha, cuyas resoluciones pondran fin a la via administrativa.

Sometida a votacion, se requerira para ser aprobada el voto favorable de la mayoria absoluta de
los miembros de la Asamblea General, en cuyo caso el nuevo Presidente ostentara el mandato por el
tiempo que falte hasta las siguientes elecciones generales.

Desestimada la mocidn de censura, sus proponentes no podran solicitar otra hasta el transcurso
de una afio desde la celebracidn de la Asamblea General que traté esta.

ORGANOS COMPLEMENTARIOS DE GOBIERNO Y REPRESENTACION
COMISION PERMANENTE

Articulo 50.- El Presidente, los dos Vicepresidentes, el Tesorero, el Secretario y el Presidente del Comité
Técnico, formaran la Comisién Permanente que tendra por misidn resolver asuntos de tramite y de
diario, los que requieran decisién urgente, o aquellos otros que le pueda delegar la Junta Directiva.

Articulo 51.- El Presidente convocara la Comisidén Permanente con un minimo de cuarenta y ocho horas
de antelacién, quedando validamente constituida con la asistencia de tres de sus miembros. Sus
acuerdos serdn adoptados por la mitad mas uno de los miembros presentes, decidiendo en caso de
empate, el Presidente, y de ellos se dard cuenta a la Junta Directiva.
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LA SECRETARIA

Articulo 52.- El Presidente de la F.BM.C.M. nombrara un Secretario, que ejercera las funciones de
fedatario, asesor y mas especificamente.
a) Preparar las sesiones de los organos de representacion y gobierno, velando por el
cumplimiento de los acuerdos de éstos.
b) Levantar actas de las sesiones de los drganos colegiados de la F.BM.C.M., especificando el
nombre de las personas que hayan intervenido y las demds circunstancias que se consideren
oportunas, asi como el resultado de la votacidon y, en su caso, indicacién de los votos
particulares contrarios al acuerdo acordado.
c) Expedir las certificaciones oportunas de los actos de los organos de gobierno vy
representacion.
d) Velar por el cumplimiento de las disposiciones legales y normativas vigentes.
e) Despachar y resolver los asuntos generales de la F.BM.C.M.
f) Custodiar la documentacién oficial y expedir los certificados de indole administrativo y
funcional.
g) Elaborar las estadisticas y Memoria anual de la Entidad.
h) Organizar y dirigir administrativamente la F.BM.C.M.

En el caso de que la F.BMC.M. no exista Secretario, el Presidente de la misma serd responsable
del desempefiio de estas funciones, pudiendo delegarlas en la persona que considere oportuno.

LA GERENCIA

Articulo 53.- La Gerencia desempeiiara funciones de contabilidad, gestion econdémica-financiera,
patrimonial y presupuestaria, asi como, asesoria juridica y asistencia a la Presidencia. La persona que
ejerza la Gerencia sera nombrada y separada por la Presidencia, sin que sea requisito la posesion de
licencia federativa.

Articulo 54.- Son funciones propias de la Gerencia:
a) Llevar la contabilidad de la F.BM.C.M.
b) Preparar el anteproyecto de Presupuesto asi como el Balance de situacion y las cuentas
de ingresos y gastos.
c) Elaborar los informes precisos para la posterior autorizacion de los gastos.
d) Elaborar la Memoria econémica anual de la Entidad, que se presentara a la Junta
Directiva para su aprobacion.
e) El control y fiscalizacion interna, de la gestion econdmico-financiera, patrimonial y
presupuestaria asi como de contabilidad y tesoreria.

COMITES TECNICOS
EL COMITE TECNICO

Articulo 55.- Corresponde al Comité Técnico el estudio, desarrollo y ejecucion de todos los aspectos
técnicos del balonmano, asi como la elaboracién y proposicion de medidas para la promocién del

mismo.

Articulo 56.- También es competencia del Comité Técnico la organizacion y control de los cursos y
asignaturas que correspondan para obtener la titulacién de entrenador en las distintas categorias.
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Articulo 57.- Su Presidente sera designado directamente por el Presidente de la F.BM.C.M. formando
parte de su Junta Directiva, este propondra los vocales necesarios en funcién de las necesidades para el
desarrollo de la actividad (maximo tres personas).

EL COMITE DE ACTIVIDADES

Articulo 58.- Corresponde al Comité de Actividades la promocidn, organizacién y direccion de las
competiciones.

Articulo 59.- El Presidente sera designado directamente por el Presidente de la F.BM.C.M. formando
parte de su Junta Directiva, quien propondra los vocales necesarios para el desarrollo de la actividad
(maximo tres personas).

EL COMITE TECNICO DE ARBITROS

Articulo 60.- El Presidente del Comité Técnico de Arbitros sera designado por el Presidente de la
F.BM.C.M., y compondrdn dicho Comité las personas que considere oportuno su Junta Directiva a
propuesta del Presidente del Comité Técnico de Arbitros, en un maximo de cinco, no pudiendo ser ni
directivo de club, ni jugador, ni entrenador, ni arbitro en activo.

Articulo 61.- Seran funciones del Comité Técnico de Arbitros:
a) Establecer los niveles de formacion arbitral de conformidad con los fijados por la Real
Federacion Espafiola de Balonmano.
b) Clasificar técnicamente a los arbitros, proponiendo a la Junta Directiva la adscripcién a la
categoria correspondiente.
c) Proponer a la Junta Directiva los candidatos a arbitros nacionales.
d) Proponer a la Junta Directiva el reglamento de régimen interno del Comité Técnico de
Arbitros y sus posibles modificaciones, que deberd contener los requisitos exigidos para obtener
la titulacion y licencia de arbitro o auxiliar, que se renovara anualmente, requiriéndose entre
ellos el conocimiento de los reglamentos, la edad, la superacién de pruebas fisicas vy
psicotécnicas, mas una experiencia minima.
e) Coordinar con las Delegaciones Provinciales los niveles de formacién.
f) Designar a los colegiados en todas las competiciones oficiales de ambito territorial.
g) Proponer a la Asamblea General las tarifas arbitrales de las competiciones organizadas por la
F.BM.C.M.

COMITES JURISDICCIONALES
GENERALIDADES

Articulo 62.- Son 6rganos jurisdiccionales de la F.BM.C.M. el Comité Territorial de Competicion y el
Comité Territorial de Apelacion, los cuales gozaran de absoluta independencia respecto de los
restantes organos federativos. La persona titular o miembros de los drganos jurisdiccionales seran
nombrados y cesados por la Junta Directiva de la F.BM.C.M.

Los miembros de los drganos disciplinarios reuniran preferentemente el requisito de ser licenciados o
graduados en Derecho y que no estar incursos en las causas de inelegibilidad.
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Articulo 63.- Ambos Comités estaran formados por un Juez Unico que serd designado por un
mandato minimo de una temporada y no podran ser removidos de sus cargos, a excepcion de
presentar su renuncia.

Articulo 64.- Se constituirdn o reunirdn cada vez que se precise para guardar el orden de las
competiciones y, como minimo, una vez por semana hasta el final de la temporada deportiva.

COMITE TERRITORIAL DE COMPETICION

Articulo 65.- Es competencia del Comité Territorial de Competicién conocer en primera instancia de:
a) Las infracciones que se cometan en los encuentros y competiciones oficiales de ambito
territorial, en cualquiera de sus categorias, asi como las reclamaciones que se produzcan con
referencia a ellos.
b) Las cuestiones disciplinarias en que puedan incurrir las personas o entidades sometidas a la
potestad disciplinaria de la F.BM.C.M.

Articulo 66.- El Comité Territorial de Competiciéon debera aplicar, en todo caso, la normativa prevista en
los reglamentos federativos.

Articulo 67.- El Comité Territorial de Competicion se podra constituir por la persona que designe su
presidente, para cubrir las posibles anomalias que se produzcan en las fases de sectores o
competiciones que se jueguen por el sistema de concentracion.

COMITE TERRITORIAL DE APELACION

Articulo 68.- Es competencia del Comité Territorial de Apelacidon conocer de los recursos interpuestos
contra los acuerdos del Comité Territorial de Competicién, al amparo de lo previsto en la normativa
vigente.

DISPOSICION FINAL PRIMERA: El presente reglamento, una vez aprobado por la Asamblea General,
debera ser inscrito en el Registro de Entidades Deportivas de Castilla-La Mancha y sera publicado en
la Sede Electrénica de la Junta de Comunidades y entrara en vigor desde el dia siguiente al de dicha
publicacidn.
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